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П Р Е П И С – И З В Л Е Ч Е Н И Е 

по Протокол № 3 – 27/02/2014г. 
 
 

 Относно: Определяне размера на основното трудовото възнаграждение на кметовете на 

населени места: Риш, Веселиново и Янково 

  

 С 13 гласа „за”, „против” – няма, „въздържал се” – няма, и  

    

 На основание чл. 21, ал. 1, т. 5, от Закона за местното самоуправление и местната 

администрация; §7, т. 4 от  ПМС № 3 от 15.01.2014 за изпълнението на Държавния бюджет на 

РБ за 2014г. и Наредбата за заплатите на служителите в държавната администрация, считано 

от 01.01.2014г., ОБЩИНСКИ СЪВЕТ СМЯДОВО приема следното 

 

 

РЕШЕНИЕ № 350 

   

 ОБЩИНСКИ СЪВЕТ СМЯДОВО  

І. Определя : 

1. Основна месечна заплата на кмета на село Риш в размер на 800.00 

лв.(осемстотин лева и нула стотинки) 

2. Основна месечна заплата на кмета на село Веселиново в размер на 800.00 

лв.(осемстотин лева и нула стотинки) 

3. Основна месечна заплата на кмета на село Янково в размер на 800.00 

лв.(осемстотин лева и нула стотинки) 

 

II. Основната заплата на кметовете на населените места да се актуализира с процента 

на актуализация на трудовото възнаграждение на заетите в бюджетната сфера. 

III. Кметовете на населените места в Община Смядово имат всички права по трудово 

правоотношение съгласно Кодекса на труда, поднормативните актове към него и договорените 

КТД. Общински съвет Смядово определя правото на: 
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1. Удължен редовен платен годишен отпуск, в размер на 33 работни дни 

2. Работно облекло, съгласно договореното с КТД 

3. За всяка година придобит трудов стаж и професионален опит се заплаща 

допълнително възнаграждение в размер на едно на сто върху основната работна заплата. 

 

IV. Увеличението на месечните възнаграждения влиза в сила от 01.01.2014 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАРГАРИТА КИРАНОВА 
Председател на Общински съвет Смядово 


